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Projet Re-Sources Contrat post-doctoral ou chargé.e de
recherche (F/H)
POSTE À POURVOIRle 01/11/2025 LOCALISATION DU POSTE 75000 PARIS, ÎLE-DE-FRANCE 75000
ÉTABLISSEMENT École nationale des chartes - PSL

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL
 

Notre établissement fait partie de l'Université PSL. Située au cœur de Paris, celle-ci fait dialoguer tous les
domaines du savoir, de l'innovation et de la création. Classée parmi les 50 premières universités mondiales,
elle forme au plus près de la recherche des chercheurs, artistes, ingénieurs, entrepreneurs ou dirigeants
conscients de leur responsabilité sociale, individuelle et collective.

STRUCTURE D'ACCUEIL

Fondée en 1821, composante de l’Université PSL, membre du Campus Condorcet, partie prenant de
l’espace Richelieu, l’École nationale des chartes - PSL est un grand établissement universitaire, qui forme
des experts en sciences historiques et philologiques et en humanités numériques.

Fondé en 1834, installé sur le site du Campus Condorcet, le Comité des travaux historiques et scientifiques
est un institut de l’École, coordonne plus de 3000 sociétés savantes et est un éditeur scientifique en SHS.
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MISSION D'ENSEIGNEMENT

En étroite collaboration avec le Data Manager du projet, le·la postdoctorant·e aura pour mission principale
de contribuer à la mise en place et à la sécurisation de la gouvernance juridique des données du projet Re-
Source.

Dans un premier temps, il·elle devra s’approprier le projet, à la fois sur le plan organisationnel et technique.
Cela impliquera d’analyser la structure de gouvernance, d’identifier les parties prenantes et leurs
responsabilités, et de se familiariser avec les normes de la recherche publique en matière de gestion des
données et de partage sécurisé. Sur le plan scientifique et technique, il·elle étudiera les expériences
menées dans le cadre du projet, les données générées, leur sensibilité et les contraintes liées, en intégrant
les prescriptions de la Loi pour une République numérique concernant l’ouverture des données et la
protection des informations sensibles.

Dans un second temps, le·la postdoctorant·e se consacrera à l’étude des moyens de gouvernance juridique
des données. Il·elle analysera les différentes plateformes d’hébergement (Nakala, Zenodo, etc.) afin
d’évaluer leurs capacités à garantir le respect des protocoles de gouvernance et des exigences légales.
Parallèlement, il·elle conduira une étude comparative des licences utilisées dans le cadre de projets
similaires pour dresser une sélection adaptée aux différents jeux de données de Re-Source.

Un troisième volet de la mission consistera à fournir un appui juridique direct au dépôt des données Re-
Source. Il·elle devra ainsi formaliser ou valider une proposition de gouvernance juridique adaptée, la
présenter à l’équipe projet et l’intégrer dans le plan de gestion des données.

Par ailleurs, il·elle élaborera un guide méthodologique destiné aux chercheurs, conçu sous forme d’arbre de
décisions, afin de vulgariser les enjeux de gouvernance juridique et de faciliter le choix des solutions
adaptées lors du dépôt des données.

Enfin, le·la postdoctorant·e travaillera en lien étroit avec l’avocat spécialisé mandaté par le projet. Il·elle le
sollicitera aux moments opportuns, notamment pour soumettre à validation les orientations retenues,
produire la documentation juridique nécessaire et présenter ces orientations au consortium, notamment
dans le cadre d’éventuels avenants à l’accord de consortium.

MISSION DE RECHERCHE

Elsa elsa.marguin-hamon@chartes.psl.eu
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COMPÉTENCES ATTENDUES
—     doctorat en droit

 

Cet appel à candidature s’adresse à des chercheurs/chercheuses en droit, titulaires d’un doctorat, sans
condition de nationalité.

En vertu de l'Article L412-4 du code de la recherche, le contrat post doctoral doit être conclu au plus tard
trois ans après l'obtention du diplôme de doctorat, pour une durée minimale d'un an et maximale de trois
ans.

 

Sont éligibles les candidats pouvant se prévaloir de pré-rapports de soutenance lorsque la thèse déposée
n’a pas encore été soutenue, à condition que la soutenance soit fixée en 2025.

NON DISCRIMINATION, OUVERTURE ET TRANSPARENCE

Notre établissement, comme l'ensemble de l'Université PSL, s’engage à soutenir et promouvoir
l’égalité, la diversité et l’inclusion au sein de ses communautés. Nous encourageons les
candidatures issues de profils variés, que nous veillerons à sélectionner via un processus de
recrutement ouvert et transparent.

MODALITÉS DE RECRUTEMENT
Les candidats retenus après lecture de leur dossier seront convoqués pour une audition à Paris ou en
visioconférence entre le 22 et le 29 septembre. Les modalités de l’audition seront précisées
ultérieurement.

Un jury composé de la directrice projet du Campus des Métiers d’Art, de la Mode et du Design, de la
directrice de la recherche et des relations internationales de l’Ecole des chartes-PSL, du chef de la Mission
des projets numériques de l’Ecole des chartes-PSL, de l’ingénieur DATA du projet Re-Sources réalisera une
présélection des candidat(e)s sur dossier.

Renseignements sur le poste :

-          elsa.marguin-hamon@chartes.psl.eu

Renseignements administratifs :

-          Nacéra Boujnane, Directrice des ressources humaines de l’Ecole nationale des chartes - PSL -
recrutement@chartes.psl.eu

mailto:elsa.marguin-hamon@chartes.psl.eu
mailto:rh@chartes.psl.eu
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MODALITÉS DE CANDIDATURE
Candidature à adresser via le portail: https://recrutement.psl.eu/

                               

La date limite de candidature est le 15 octobre 2025 à 23h59.

 

CONTACT
errlx85gho5k@emploi.beetween.com

AUTRES INFORMATIONS
Référents scientifiques :

Elsa Marguin-Hamon

Directrice de la recherche et des relations internationales, conservateur en chef du patrimoine, HDR

École nationale des chartes - PSL

 

Héloïse Leboucher

Directrice opérationnelle

Campus des Métiers d'Art, de la Mode et du Design

 

Nounja Jamil

Directrice Projet

Campus des Métiers d'Art, de la Mode et du Design

 

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

L’environnement de travail sera partagé entre l’École nationale des chartes-PSL et le Campus des Métiers
d’Art de la Mode et du Design.

Le Campus d’excellence des Métiers d’Art de la Mode et du Design offre un réseau unique d’établissements
de formation et de partenaires institutionnels. Implanté au cœur de la manufacture des Gobelins, le
Campus s’engage afin de valoriser les formations, depuis la voie professionnelle jusqu’au niveau
Recherche, mais également de promouvoir les métiers au plus près des besoins des entreprises de la
filière. Son ouverture à l’international concourt à une plus grande visibilité des formations françaises
d’excellence.

https://recrutement.psl.eu/
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L’École nationale des chartes - PSL est un grand établissement d’enseignement et de recherche en sciences
historiques, philologiques et sociales. Elle est un établissement composant de l’université PSL et membre
fondateur du Campus Condorcet. Elle entretient des relations privilégiées avec la Bibliothèque nationale de
France et l’Institut National d’Histoire de l’Art dans le cadre de l’espace Richelieu – bibliothèques, musée,
galeries.

Le Campus Mode, Métiers d’Art et de Design est chef de file du projet Re-Source dont l’Ecole nationale des
chartes est partenaires.

 

Le projet Re-Source

Le projet Re-SOURCE (Conservatoire des métiers des arts et de la mode), coordonné par l’ENSAD-PSL,
associe de grandes maisons du luxe, des acteurs académiques (parmi lesquels Les Mines de Paris et
l’Institut français de la mode) et des partenaires territoriaux pour la formation professionnelle. Il porte sur
les industries créatives des métiers d’art, de la mode et du luxe, dont il contribue à accompagner les
transitions.

 

 

Ø 
https://www.chartes.psl.eu/gazette-chartiste/actualites/le-projet-re-source-laureat-du-4-programme-dinvesti
ssements-davenir-pia4

 

Le projet Re-Source vise à créer un conservatoire des gestes et savoir-faire des métiers d'artisanat d'art en
France. Ce conservatoire est alimenté par des actions de captation des gestes, des parcours narratifs, et
des actions pédagogiques dont acteurs sont des équipes de recherche universitaires, maisons privées de
luxe et centres de formation en artisanat d’art. Les ressources produites seront déposées sur des entrepôts
de données publiques tels que Nakala ou Zenodo, qui alimenteront l'interface utilisateur du conservatoire.

 

Enjeux

Pour gérer l'hétérogénéité des problématiques de chaque ayant droit quant aux données dans le cadre du
projet Re-Source, il est essentiel de mettre en place des protocoles de gouvernance de données clairs, en
particulier en termes juridiques en particulier dans le domaine juridique, préalablement à leur dépôt sur les
entrepôts de données de recherche tels que Zenodo ou Nakala. Il est nécessaire de proposer aux ayants
droit des modalités de dépôt de leurs données respectant les régimes de confidentialité exigés par chacun
et leur assurant une sécurité juridique.

 

Recherche principal : Sciences juridiques Recherche secondaire : Droit privé
Poste ouvert en ZRR : Oui
Rémunération : 3065.0 € (Euros) par mois
Durée du contrat18 mois

Expérience souhaitée
1 à 4 années d'expérience (R2) an Poste ouvert aux BOE Référence

errlx85gho

PUBLIÉ LE 27/09/2025

https://www.chartes.psl.eu/gazette-chartiste/actualites/le-projet-re-source-laureat-du-4-programme-dinvestissements-davenir-pia4
https://www.chartes.psl.eu/gazette-chartiste/actualites/le-projet-re-source-laureat-du-4-programme-dinvestissements-davenir-pia4
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L'Université PSL (Paris Sciences & Lettres)


