Chaire junior d'excellence en Humanités
computationnelles (F/H)

LOCALISATION DU POSTE 93300 AUBERVILLIERS, ILE-DE-FRANCE

POSTE A POURVOIRIe 01/10/2025 93300

ETABLISSEMENT Ecole nationale des chartes - PSL

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

Notre établissement fait partie de I'Université PSL. Située au coeur de Paris, celle-ci fait dialoguer tous les
domaines du savoir, de I'innovation et de la création. Classée parmi les 50 premiéres universités mondiales,
elle forme au plus pres de la recherche des chercheurs, artistes, ingénieurs, entrepreneurs ou dirigeants
conscients de leur responsabilité sociale, individuelle et collective.

STRUCTURE D'ACCUEIL

L'Université PSL, régulierement classée parmi les 50 meilleures universités mondiales, est une université de
recherche interdisciplinaire d'excellence.

Ce poste s’inscrit dans le cadre du Grand programme « CultureLab » de I'Université PSL

(https://psl.eu/les-grands-programmes-de-recherche-de-luniversite-psl), dont I'objectif est de soutenir la

recherche computationnelle en sciences humaines et sociales dans I'ensemble des laboratoires concernés
de PSL.

Ce Grand programme est porté par I'Ecole nationale des chartes - PSL, en partenariat avec d’autres
établissements composantes et associés de I'Université PSL (ENS-PSL, Dauphine-PSL, EPHE-PSL, CNRS) et
en association avec des institutions culturelles (BNF, Archives nationales, INA).


https://psl.eu/les-grands-programmes-de-recherche-de-luniversite-psl

MISSION D'ENSEIGNEMENT

La recherche menée par le(la) candidat(e) portera sur le développement et I'application de méthodes
computationnelles a I'analyse de données culturelles et historiques, en portant une attention particuliere
aux matériaux antérieurs a la révolution industrielle et aux problématiques en sciences humaines.

Le projet de recherche portera sur I'évolution a long terme des cultures et des sociétés et couvrira plusieurs
(ou potentiellement I'’ensemble) des axes du programme.

Les principaux axes du Grand programme CultureLab sont :

Axe 1: Collecte et annotation de grands corpus culturels, des textes aux images

Axe 2 : Une approche théorique des humanités et sciences sociales computationnelles

Axe 3 : Inférer les processus historiques et sociaux a partir de données sur diverses échelles temporelles
Axe 4 : Impact social a travers I'analyse computationnelle des données culturelles et patrimoniales

Le(la) candidat(e) retenu(e) sera également impliqué(e) dans le développement de nouveaux algorithmes
et techniques d'analyse de jeux de données culturelles a grande échelle (textes, images provenant de
périodes historiques).

On attend de lui(elle) qu’il(elle) collabore avec d’autres chercheurs de PSL sur le projet, afin d’intégrer ces
méthodes computationnelles a d’autres approches, notamment la modélisation documentaire des
processus historiques et sociaux.

li(elle) utilisera ces méthodes pour tester des hypothéses et formuler des prévisions sur I'évolution a long
terme des cultures et des sociétés.

Le(la) candidat(e) retenu(e) aura un acces prioritaire aux ressources de CultureLab (ingénieurs de
recherche, ressources de calcul, allocations de doctorat ou de master, etc.).

MISSION DE RECHERCHE

CENTRE JEAN-MABILLON

COMPETENCES ATTENDUES

Le(la) candidat(e) retenu(e) disposera d’une formation en humanités numériques, en informatique, en
évolution culturelle ou dans un domaine connexe.

Les candidat(e)s doivent étre au début de leur carriere de recherche, sur le point d’obtenir leur doctorat ou
I'ayant obtenu entre 2020 et aujourd’hui. La date de début prévue est la rentrée académique 2025.

La durée du poste est de quatre a cing ans. Le salaire est compétitif et s'"accompagne d'une enveloppe de
40 000 euros pour le financement de la recherche.

Le lieu de travail principal sera le Campus Condorcet (https://www.campus-condorcet.fr/), des réunions
pouvant également avoir lieu a Paris.

Documents a fournir :

- Un CV avec une liste de publications (deux pages A4 maximum)

- Une note de recherche et description du projet (deux pages A4 maximum)

- Les coordonnées de deux chercheurs seniors disposés a fournir une recommandation


https://www.campus-condorcet.fr/

NON DISCRIMINATION, OUVERTURE ET TRANSPARENCE

Notre établissement, comme I'ensemble de I'Université PSL, s’engage a soutenir et promouvoir
I'égalité, la diversité et I'inclusion au sein de ses communautés. Nous encourageons les
candidatures issues de profils variés, que nous veillerons a sélectionner via un processus de
recrutement ouvert et transparent.

CONTACT

vihgyqwvs95k@emploi.beetween.com

AUTRES INFORMATIONS

Recherche principal : Informatique Recherche secondaire : Autre
Durée du contrat5 an(s)

Expérience souhaitée
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