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UNIVERSITE PARIS

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

STRUCTURE D'ACCUEIL

PSL Valorisation accompagne les projets des équipes de recherche a toutes les étapes de la chaine de
I'innovation, de la déclaration d’invention a I'accord de licence et/ou a la création d’entreprise. Le service
gére environ 130 familles de brevets, et accompagne 28 start-up issues du périmetre PSL ; son équipe
compte actuellement 8 membres.

Pour plus d’informations : www.psl.eu


https://www.psl.eu/ecole-nationale-superieure-de-chimie-de-paris-psl
https://www.psl.eu/conservatoire-national-superieur-dart-dramatique-psl
https://www.psl.eu/dauphine-psl
https://www.psl.eu/ecole-nationale-des-chartes-psl
https://www.psl.eu/ecole-normale-superieure-psl
https://www.psl.eu/ecole-pratique-des-hautes-etudes-psl
https://www.psl.eu/espci-paris-psl
https://www.psl.eu/ecole-nationale-superieure-de-chimie-de-paris-psl
https://www.psl.eu/conservatoire-national-superieur-dart-dramatique-psl
https://www.psl.eu/dauphine-psl
https://www.psl.eu/ecole-nationale-des-chartes-psl
https://www.psl.eu/ecole-normale-superieure-psl
https://www.psl.eu/ecole-pratique-des-hautes-etudes-psl
https://www.psl.eu/espci-paris-psl
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/mines-paris-psl
https://www.psl.eu/observatoire-de-paris-psl
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/college-de-france
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/institut-curie
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/cnrs
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/inria
https://www.psl.eu/observatoire-de-paris-psl
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/college-de-france
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/institut-curie
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/cnrs
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/inria
https://www.psl.eu/universite/nos-etablissements/inserm
http://www.univ-psl.fr

MISSIONS

ACTIVITES PRINCIPALES

Au sein de I'équipe PSL Valorisation le/la titulaire du poste sera en charge des actions de prématuration et
maturation (Preuves de concepts techniques et économiques des projets innovants).
Missions principales :

e Détection et sourcing de projets a fort potentiel socio-économique (en collaboration avec le chargé
de business développement)

e Accompagnement au montage des dossiers de candidatures.

e Mise en place et suivi de I'’AAP Prématuration de PSL (en lien avec les partenaires impliqués :
calendrier, communication, ateliers de présentation...)

¢ Process d’évaluation (Identification des experts, comités de sélection...)

» Mise en place des conventions de financement (en lien avec les équipes administratives et
financieres).

e Suivi et accompagnement de projets lauréats durant leur programme de prématuration/maturation,
en collaboration avec les équipes Pl et business développement.

e Suivi du reporting des projets et remontée des indicateurs.

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL

Le/a titulaire du poste sera rattaché.e au service PSL Valorisation, dans le cadre de la Direction Innovation
& Entrepreneuriat et de la Vice-Présidence Développement.

PROFIL DU CANDIDAT

SAVOIRS ET COMPETENCES ATTENDUS

Qualités relationnelles, aptitude au travail en équipe et avec des interlocuteurs variés ;

¢ Connaissance du processus et des acteurs du transfert de technologies
e Expérience des activités de prématuration/maturation de projets issus de la recherche publique

Des connaissances scientifiques et technologiques seront un atout pour les candidatures a ce poste.

Une connaissance de I'écosysteme de la recherche publique, ainsi qu’une expérience personnelle de la
recherche, et/ou de sa valorisation seront également appréciées.

DIPLOME ET EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Niveau d'études minimum : Bac+5 ou équivalent

CONDITIONS D'ACTIVITE PARTICULIERES

Des déplacements sont a prévoir dans les établissements (Paris intra-muros)



NON DISCRIMINATION, OUVERTURE ET TRANSPARENCE

L'Université PSL s’engage a soutenir et promouvoir I'égalité, la diversité et I'inclusion au sein
de ses communautés. Nous encourageons les candidatures issues de profils variés, que nous
veillerons a sélectionner via un processus de recrutement ouvert et transparent.

MODALITES DE CANDIDATURE

Envoyer un CV et une lettre de motivation

CONTACT

recrutement@psl.eu

AUTRES INFORMATIONS

Télétravail selon politique de PSL et activités du service
Ecole interne

Possibilité tickets restaurant

Participation mutuelle santé

Activités sportives

= Evenements culturels

Type de contrat / de poste : CDD de projet
Durée du contrat : 18 mois

| Poste ouvert aux BOE |
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