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Conservateur(trice), chargé(e) du développement
économique du Musée (F/M)

LOCATION

MINES PARISTECH

60, BOULEVARD SAINT-MICHEL
75272 PARIS 05

HIRING DATE 05/01/2021

ETABLISSEMENT MINES Paris - PSL

WORKING ENVIRONMENT AND CONTEXT

Since its creation in 1783, MINES Paris - PSL has been training very high-level engineers capable of solving
complex problems in a wide variety of fields.

As the leading engineering school in France by its volume of contract research, MINES Paris - PSL provides a
significant research activity oriented towards industry. Its fields of research range from energy to materials,
through applied mathematics, geosciences and economic and social sciences. The engineering school is
also developing the creation of teaching and research chairs on emerging themes.

Notre établissement fait partie de I'Université PSL. Située au coeur de Paris, celle-ci fait dialoguer tous les
domaines du savoir, de I'innovation et de la création. Classée parmi les 50 premieres universités mondiales,
elle forme au plus pres de la recherche des chercheurs, artistes, ingénieurs, entrepreneurs ou dirigeants
conscients de leur responsabilité sociale, individuelle et collective.

HOSTING STRUCTURE

Le musée de minéralogie est un service commun placé auprés de la Direction de I'école nationale
supérieure des mines de Paris.

Héritiére des anciennes collections de I'école royale des Mines, la collection de minéralogie est un
inestimable inventaire de la diversité géologique de notre planéte. Elle constitue a la fois une banque de
données, un conservatoire et une bibliotheque.

L'informatisation des fonds a permis d’ouvrir le musée vers des activités d’enseignement et de recherche
de I'école et, a I'extérieur, de proposer des visites et des expositions
permettant a un large public de connaitre le patrimoine minéralogique.

Le conservateur est assisté d’un comité de pilotage dont le réle est de valider les choix d’expositions et les
grandes orientations, de veiller a une participation entre le musée et le
reste de I'école, de valider les demandes de moyens annuels.
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Il est également assisté d'un conseil scientifique dont le rdle est de valider la politique de développement et
d’acquisition de minéraux, et éventuellement de proposer des actions
de diffusion de connaissances communes.

MISSIONS

MAIN TASKS

Au sein d'une équipe de 4 personnes, le(a) Conservateur(trice) du musée aura plusieurs missions :
Prise en charge de la responsabilité scientifique des collections,

Représentation du musée de la minéralogie dans les réseaux de la communauté minéralogique
internationale,

Elaboration d’'un programme pluriannuel de conservation des collections et leur enrichissement, de
développement des potentialités de recherche,

Collaboration dans le domaine de la recherche avec les centres de recherche de I'école et les laboratoires
de l'université,

Participation a I’enseignement au sein de I'école et dans le cadre des formations, Elaboration d’'un modéle
économique conduisant a terme a un autofinancement du musée.

Ce recrutement s’inscrit dans I'objectif d’'un remplacement du directeur actuel du musée de minéralogie
lors de son départ en retraite d’ici 3 années maximum.

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL

Le ou la candidat(e) sera rattachée au Conservateur du Musée de Minéralogie de Mines ParisTech

APPLICANT PROFILE

KNOWKEDGE AND QUALIFICATIONS EXPECTED

Le ou la candidat(e) devra étre titulaire d'un doctorat en minéralogie et expérience significative dans
I'enseignement de la minéralogie et de la cristallographie souhaitée.

ll/elle devra également :

- pouvoir faire évoluer un univers scientifique et de recherche,

- avoir une expérience significative dans I'enseignement de la minéralogie et de la cristallographie,
- savoir Rechercher et négocier partenariats et mécénats

- connaitre les techniques de gestion et d'organisation de I'activité

- connaitre également les principes du management
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OPERATIONAL KNOWLEDGE

Le ou la candidat(e) devra :
- savoir manager

- organiser une activité

- rédiger

- travailler en équipe

DIGITAL QUALIFICATIONS

Maitrise des outils bureautiques et collaboratifs, des matériels, systémes et réseaux d'information et de
communication.

LANGUAGE SKILLS

Le ou la candidat(e) devra savoir maitriser I'anglais (lu, écrit et parler)

SOFT SKILLS

Les savoirs-étre du ou de la candidat(e) devra :
- Aisance relationnelle

- Aptitude a I'écoute

- Autonomie

- Réactivité

- Faire preuve de discrétion

DIPLOME ET EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Le ou la candidat(e) devra étre titulaire d'un Bac + 5 Master, diplome d'ingénieur ou dipldme équivalent

NON DISCRIMINATION, OUVERTURE ET TRANSPARENCE

Notre établissement, comme |'ensemble de I'Université PSL, s’engage a soutenir et promouvoir
I'égalité, la diversité et I'inclusion au sein de ses communautés. Nous encourageons les
candidatures issues de profils variés, que nous veillerons a sélectionner via un processus de
recrutement ouvert et transparent.
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APPLICATION PROCESS

Le dossier de candidature devra comporter :

- une lettre de motivation

- un Curriculum vitae

- les 3 derniers comptes rendus d'entretien professionnel

Les dossiers de candidatures devront parvenir a I'adresse suivante : recrutement@mines-paristech.fr

CONTACT

Didier NECTOUX
Conservateur du Musée de Minéralogie

didier.nectoux@mines-paristech.fr

01.40.51.91.43

ACCESS

RER B - Arrét Luxembourg

OTHER INFORMATION

Branche d’activité Professionnelle . BAP F
Type de contrat / de poste : CDD
Durée du contrat : CDD de 12 mois
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