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Enseignant-chercheur contractuel en finance - CDI (F/H)
HIRING DATE 01/09/2027 LOCATION UNIVERSITÉ PARIS DAUPHINE-PSL 75116
SCHOOL Dauphine - PSL

WORKING ENVIRONMENT AND CONTEXT
 

Notre établissement fait partie de l'Université PSL. Située au cœur de Paris, celle-ci fait dialoguer tous les
domaines du savoir, de l'innovation et de la création. Classée parmi les 50 premières universités mondiales,
elle forme au plus près de la recherche des chercheurs, artistes, ingénieurs, entrepreneurs ou dirigeants
conscients de leur responsabilité sociale, individuelle et collective.

HOSTING STRUCTURE

Départements d’enseignement : Département Master Sciences des Organisations (MSO) de l’Université
Paris-Dauphine, Groupe de Formation et de Recherche (GFR) en Finance.
 

TEACHING MISSION
DÉPARTEMENT DE FORMATION MSO (MASTERS EN SCIENCES DES ORGANISATIONS)

Départements d’enseignement : Département Master Sciences des Organisations (MSO) de l’Université
Paris-Dauphine, Groupe de Formation et de Recherche (GFR) en Finance

Cours dispensés : Enseignement et évaluation associé dans les programmes Dauphine-PSL existants, y
compris la formation continue, les programmes de gestion de premier et second cycle, le programme
gradué Finance.

Nombre d’heures (HTD) : 192

Responsabilités principales du candidat :

•    Contribution aux responsabilités administratives du Département et de l’établissement Dauphine-PSL
•    Responsabilité d'enseignements basé sur la recherche
•    Enseignement et évaluations associées dans les formations de Dauphine-PSL, y compris la formation
continue, les programmes de gestion de premier et de second cycle, le programme gradué de Finance.
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RESEARCH MISSION
DRM (DAUPHINE RECHERCHE EN MANAGEMENT) - FINANCE

Recherche individuelle et collective répondant aux meilleures normes internationales en
termes de publication et de communication scientifique
Promotion de la réputation académique de Paris-Dauphine PSL
Participation active aux activités de recherche, telles que séminaires, ateliers de recherche et
conférences.

SKILLS
•    Doctorat en finance ou autre discipline mais avec une spécialisation en finance
•    Un bilan établi de production scientifique de très bon niveau et d'enseignement de haute qualité
•    Maîtrise professionnelle de l'anglais (écrit et parlé) et si possible du français

 

NON DISCRIMINATION, OUVERTURE ET TRANSPARENCE

Notre établissement, comme l'ensemble de l'Université PSL, s’engage à soutenir et promouvoir
l’égalité, la diversité et l’inclusion au sein de ses communautés. Nous encourageons les
candidatures issues de profils variés, que nous veillerons à sélectionner via un processus de
recrutement ouvert et transparent.

HIRING PROCESS
Fonctions, affectation, durée du travail : Recrutement d’un enseignant-chercheur contractuel de
niveau PR en FINANCE – CDI. 

Nous recherchons plus spécifiquement un chercheur ayant une production scientifique et des publications
de très bon niveau, dans des revues internationales, dans le champ de la finance. Le/La professeur assurera
ses enseignements dans les différents parcours du master de Finance de l’Université Paris-Dauphine.
Doté(e) d’une forte ouverture à l’international, il/elle aura pour mission de développer des réseaux dans le
monde académique et d’assoir une contribution scientifique reconnue aux niveaux national et international.

Contrat à durée indéterminée à partir du 01/09/2027.
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APPLICATION PROCESS
Le dossier de candidature devra comprendre les éléments suivants : 

•    Lettre de motivation
•    Curriculum vitae avec liste des publications
•    Copie d’une pièce d’identité avec photo
•    Deux ou trois lettres confidentielles de recommandation
•    Exemples de travaux de recherche (documents publiés ou de travail)

Publicité sur le site internet de PSL recrutement du 03/11/2026 au 29/11/2026.

Le dossier doit être transmis par mail au format PDF avant le 29/11/2026 à 23h59 (heure de Paris) à
l’adresse suivante : recrutement.drm-finance@dauphine.psl.eu 

CONTACT
recrutement.drm-finance@dauphine.psl.eu

OTHER INFORMATION
Recherche principal : Sciences financières Recherche secondaire : Sciences financières
Wage : Le comité des rémunérations devra positionner l’enseignant recruté à un échelon de la grille des
professeurs des universités, en tenant compte de son expérience professionnelle et de la qualité de son
diplôme (doctorat par exemple).

Experience years
5 à 10 années d'expérience (R3) an

Reference
Enseignant-chercheur contractuel en finance CDI

PUBLISHED ON 03/11/2026

Université PSL (Paris Sciences & Lettres)


